T.C.
PAMUKKALE UNIVERSITESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

AMAC

Madde 1- Bu ydnergenin amaci, Pamukkale Universitesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi dgrencilerinin
mesleki tecriibelerini arttirmak ve egitimlerine katkida bulunmak {izere;

a) Teorik bilgileri ve mesleki yeterliliklerini pekistirmeye yonelik uzmanlik ve bir is tecriibesi
yasamalari,

b) Mezuniyet sonrasi donemde caligma alanlari se¢imine yardimei olacak 6n bilgiye sahip
olmalari,

C) Mezuniyet sonrasi donemde, istihdam edilecekleri isyerlerindeki mesleki bilgi ve
sorumluluklarint bilmenin yani sira, mesleki ve alan giivenligi ile c¢alisma yasalari-
yonetmelikleri-yonergelerine bagli olarak is giivenligi sistemlerini tanimalari amactyla
yapacaklari stajla ilgili genel esaslari ve kurallar1 belirlemektir.

KAPSAM

Madde 2 — Staj yapacak 6grencileri, bu 6grencilere uygulanacak islemleri, yapilacak staji, staji
yaptiracak kurum ve kuruluslar ile bu amagla gorevlendirilmis elemanlar1 kapsar.

DAYANAK

MADDE 3 - Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve Pamukkale Universitesi Lisans
Egitim-Ogretim Yonetmeligi ile 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanun ve
6111 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmas: ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir. Bu Yonerge'de yer almayan konularda
Pamukkale Universitesi Lisans Egitim-Ogretim Y®6netmeligi'nin hiikiimleri uygulanir.

TANIMLAR VE KISALTMALAR

Madde 4- Bu Yonergede gecen deyimlerden;

a) Bolim Baskanligi: Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesindeki boliim baskanliklarini,

b) Dekanlik: Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekanligini,

¢) AO: Ogrencinin Akademik Ortalamasin,

d) FEF: Pamukkale Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesini,

e) Kurul: Staj Izleme ve Degerlendirme Kurulunu,

f) Staj: FEF ogrencilerinin istege bagl pratik ve mesleki egitim alarak degerlendirilmelerinin
ve yeterliliklerinin artirilmasinin saglanmasini,

g) Ogrenci: Istege bagl staj yapan FEF dgrencilerini,

h) Staj Yeri: Istege bagli staj yapan FEF dgrencilerinin staj yaptiklar1 yeri,

1) Staj Koordinatorii: Fakiilte &grencilerinin bu yonerge dogrultusunda staj yapmalarini
koordine etmekle gorevli 6gretim elemanin,

j) Staj Izleme ve Degerlendirme Kurulu: Staj uygulamasi ile ilgili esaslari saptamak ve
stajyerlerin durumlarini izlemek iizere gorevlendirilen 6gretim elemanini,

k) Staj Siiresi: her bir yil i¢in asgari 20, azami 60 is glintidiir.



IKINCI BOLUM
Genel Esaslar

STAJ ILKELERI

Madde 5- FEF biinyesinde yer alan boliimlere ait Ogrenciler igin yapilacak istege bagh staj
uygulamalari ile ilgili genel kurallar sunlardir:

a) Staj uygulamasi, bu yonergede belirlenen sartlari yerine getiren ve istekli 6grenciler i¢indir.

b) Staj, ders yiikiinden sayilmaz.

c) Ogrenciler istege bagl stajlarin1 bahar doneminde kataloglarinda segecekleri staj derslerini
takip eden Yaz Donemi i¢inde yapabilir (staj dersini alan 6grencilerin notlar1 yariyil sonuna
kadar girilebilir).

d) Staj yerinin, 6grenci tarafindan temin edilmesi halinde B6liim Baskanliklarinca ilgili kurum
ve kuruluslardan kabul edildiklerine dair yazi istenir. Bu durumda staj notuna esas olacak
kapal1 zarf iginde goriis ve notlandirma yazisi alinmasi istenir.

e) Gegerli bir mazereti olmaksizin belirlenen staj programina katilmayan veya tamamlamadan
birakan 6grenciler ile isveren raporu olumsuz olan 6grencilerin staji diiser.

f) Belirlenen staj siiresini tamamlamayan ogrencilere staj tamamlama belgesi verilmez.

g) Stajyer dgrenci istege bagli staj yaptigi staj yerini Staj Izleme ve Degerlendirme Kurulu’nun
bilgisi olmadan degistiremez.

h) Stajlar; ilgili kurum-kuruluslar-igsyerlerinde yapilir.

UCUNCU BOLUM
Genel Uygulama Esaslar1 ve Hiikiimler

KONTROL VE BIiLDiRiM YUKUMLULUGU

MADDE 6- (1) 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu 6111 sayili Bazi
Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmast ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve
Diger Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun
uyarinca staj yapacak o6grencinin is kazast ve meslek hastalifi yoniinden sigorta primi Fakiilte
biitgesine konan O6denekten karsilanir. Staja baslama tarihinden en az 15 giin dnce Ogrenciler
yonerge ekindeki formu Fakiilte, Boliim Bagskanligina teslim etmelidir. Teslim edilecek form 1 asil
niisha olarak hazirlanir. 5510 Sayili Kanunun 5/b ve 87/e fikras1 geregince staj yapan Ogrencinin
Sosyal Giivenlik Kurumuna Is Kazasi ve Meslek Hastalig1 igin sigortali girisi staja baslangic
giinlinden en az bir giin 6nce Fakiilte tarafindan yapilir. Staj yapan 6grencinin isyerinde is kazasi
gecirmesi ya da meslek hastaligina tutulmasi halinde olay isveren tarafindan kazadan sonraki {i¢
isgiinii iginde Sosyal Giivenlik Kurumu'na ve derhal Fakiilteye bildirilir. Isverenler 6331 sayil s
Sagligi ve Giivenligi Kanunu uyarinca stajyer ogrencilerin is saghiglt ve giivenligi ile ilgili tiim
yikiimliilikleri yerine getirmek zorundadir. 5510 sayili Kanun uyarinca staji biten Ogrencinin
Sosyal Giivenlik Kurumu'na ¢ikis bildirimi Fakiilte tarafindan yapilir.

UYGULAMA

Madde 7- Stajlarin organizasyonu ve sekreterlik hizmetleri Dekanlik adina Boliim Bagskanligi
tarafindan Yiiriitiiliir. Thtiya¢ olmas1 durumunda her béliim kendi uygulama esaslari belirler.

Madde 8 — Staj islemlerini yiiriitmek iizere her boliimden bir 6gretim elemani boliim baskani
tarafindan Staj izleme ve Degerlendirme Kurulu’na gorevlendirilir.

Madde 9- Staj yeri bulma sorumlulugu ilgili 6grenciye aittir. Ancak, gerektiginde Bolim
Bagkanliginca 6grencilere staj yeri onerisinde bulunup staj imkani saglayabilir. Ancak bu durum
Ogrencinin staj yeri bulma konusundaki sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.



Madde 10— Staj yerleri segilirken, bunlarin 6grencilere kazandirilmak istenen bilgi ve beceriyi
saglayacak nitelikte olmasma 6zen gosterilir. Staj yerlerinin kabuliinde, Staj yapilacak kurulus
boliimiin egitim programlarinin 6ziine uygun olmalidir.

Madde 11- Staja gonderilen 6grenciler gerektiginde Staj Koordinatorii tarafindan denetlenir.

Madde 12- (1)Ogrenciler, stajlari boyunca “Yiiksek Ogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi’nin yani sira, staj yaptiklar1 isyerinin ¢alisma, disiplin ve is givenligi ile ilgili
kurallarina da uymakla yiikiimlidiirler. Kurallara uymayan 0&grencilerin durumu, isverence
Dekanliga yazil olarak bildirilir. Isverenin basvurusu iizerine Kurul karari ile grencinin staj1 siiresi
dolmadan sonlandirilabilir.

(2) Staj1 reddedilen 6grenci, red kararinin ilan edilmesinden itibaren bir hafta igerisinde
Boliim Baskanligina itiraz edebilir.

(3)Stajyer, staj evraklarinin zamaninda kuruma/kurulusa/isletmeye ve staj bitiminde B6lim
Baskanligina ulastirilmasindan bizzat kendisi sorumludur.

Madde 13 - Istege bagli staj dosyasinda yer alacak belgeler ve formlar, Staj Izleme ve
Degerlendirme Kurulunu tarafindan belirlenir.

OGRENCI STAJ DOSYASI VE iSVEREN RAPORU

Madde 14 (1) - ilgili kurum-kuruluslar-isyerlerinde yetkilisi tarafindan doldurulan Staj
degerlendirme Formu agz1 kapali ve miihiirlii zarf i¢cinde posta ile veya 6grenci tarafindan 30 giin
icinde Bolim Baskanligina ulastirilir.

(2) Staj Koordinatorii 6grencinin staji ile ilgili her tiirlii belge, bilgi ve formlar diizenleyerek
degerlendirilmek iizere Staj Izleme ve Degerlendirme Kurulu’na sunar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

HUKUM BULUNMAYAN HALLER

I\/Iad_de 15 (1) Staj ile ilgili olup, bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde karar verme yetkisi
Staj Izleme ve Degerlendirme Kurulundadir.

YURURLUK
Madde 16 (1) Bu yonerge, Pamukkale Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiiriirliige girer.

(2) Fakiilte organlarinca gerekli goriildiigli hallerde bu yonergede degisiklik yapilabilir.
Yapilan degisiklikler, staj baslamadan 6nce 6grencilere duyurulur.

YURUTME

Madde 17 — (1) Bu yonergenin hiikiimlerini Pamukkale Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Dekani Yiiriitiir.

(Universitemiz Senatosunun 13/07/2015 tarih ve 08/2 sayili karari ile kabul edilmistir.)



Asagida gerekli agiklamalart bulunan

T.C.
PAMUKKALE UNIVERSITESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
STAJ BASVURU FORMU

ILGILi MAKAMA

Sigortalinin son 6 ay
iginde ¢ekilmis
fotografini
yapistiriniz.

bolimii 6grencisi

kurumunuzda staj yapmasinin uygun goriilmesi halinde, SGK’ya ddenecek

olan s Kazas1 ve Meslek Hastaliklarina kars1 sigorta primi fakiiltemiz tarafindan 6denecektir.

Bilgilerinize ve geregini arz ederim.

STAJ YAPACAK KiSiNiN

Fakiilte Sekreteri

Ad1 Soyadi

Ogrenci Numarasi

Ogretim Yili

201.../201...

E-posta adresi

Telefon No

Ikametgah Adresi

(Staj yapacagi yerdeki adresi)

STAJ YAPILAN YERIN

Adi/Unvam

Adresi

Calisma/Hizmet Alani

Telefon No

E-posta Adresi

Staja Baglama Tarihi

.l 1201, Bitis Tarihi

...201..

Siiresi(giin)

... Is Giinii

Imza / Kase

OGRENCININ NUFUS KAYIT BILGILERI (staj basvurusu kabul edildigi takdirde dgrenci tarafindan doldurulur)

Soyadi Niifusa Kayitli Oldugu i1
Adi Tlge

Baba Adi Mabhalle/Koy

Ana Adi Cilt No

Dogum Yeri Aile Sira No

Dogum Tarihi Sira No

T.C. Kimlik No. Verildigi Niifus Dairesi
N. Ciizdan Seri No Verilis Nedeni

SGK No. Verilis Tarihi

Saglik Giivencesi Askerlik Durumu

OGRENCININ iMZASI

BOLUM/PROGRAM ONAYI

FAKULTE MUTEMET ONAYI

DEKANLIK ONAYI

Bu belgedeki bilgilerin dogru
oldugunu bildirir, staj
yapacagimi taahhiit ettigim
ad1 gecen firmayla ilgili staj
evraklarimin hazirlanmasini
arz ederim.

Oprencinin Ad1 Soyadi

Imzasi:

Tarih: ..../...../201.....

Tarih: ...... [o..... /201.....

Boliim Baskani/Koordinator

Sosyal Giivenlik Kurumu
Staja baglama giris islemi
yukaridaki tarihlere gore
yapilacaktir.

Tarih: ..../...... /201...

Gorevli Mutemet
(Muhasebe)

Tarih: ...... [o..... /201.....




ONEMLI NOT: Staja baslama tarihinden en az 15 giin énce 6grencimiz bu formu Boliim Staj Koordinatorliigiine teslim etmelidir. Teslim
edilecek form 1 asil niisha olarak (fotokopi degil) hazirlamir. 5510 Sayili Kanunun S/b ve 87/e fikrasi geregince staj yapan 6grencinin Sosyal
Giivenlik Kurumuna is Kazasi ve Meslek Hastahg icin sigortah girisi staja baslangi¢ giiniinden bir giin 6nce yapilacak ve pirimi fakiiltemiz
tarafindan 6denecektir. Staj yapan 6grencinin isyerinde is kazasi gecirmesi ya da meslek hastaligina tutulmasi halinde s6z konusu durum
kazadan sonraki ii¢ isgiinii icinde Sosyal Giivenlik Kurumu'na ve derhal fakiilteye bildirilecektir. isverenler 6331 sayih is Saghg ve
Giivenligi Kanunu uyarinca stajyer 6grencilerin is saghg ve giivenligi ile ilgili tiim yiikiimliiliikleri yerine getirmek zorundadir.

STAJ YAPAN KiSIiNiN

Adi Soyadi

Ogrenci Numarasi Ogretim Y1l 201.../201...
E-posta adresi Telefon No

Ikametgah Adresi

(Staj yapacag yerdeki adresi)

STAJ YAPILAN YERIN

Adi/Unvan

Adresi

Caligma/Hizmet Alani

Telefon No

E-posta Adresi

Staja Baglama Tarihi o ..../201.. Bitis Tarihi ... /201.. Stiresi(giin) ... Is Guinii

Imza / Kase

Sayin Kurum Yetkilisi,

Kurumunuzda/isyerinizde staj programini tamamlayan 6grencimizin, bilgi, beceri ve iletisim yetenegine gore
stajdan yararlanma derecesini belirleyebilmek igin liitfen asagidaki tabloyu doldurunuz. Her bir maddeye yonelik 10
puan iizerinden yapacaginiz 6zenli degerlendirmeleriniz igin tesekkiir ederiz.

PUAN

No DEGERLENDIRME KRITERI o
(10 puan iizerinden)

1 | Edindigi mesleki bilgiyi uygulama becerisi

Caligma alani kurallarina uyumu (ise zamaninda gelmesi, ¢aligma saatlerine uyumu,

giyim-kusamin uygun olmasi, ig giivenligi kurallarina uyum vb.)

3 | Yapilan ise uygun arag-gere¢ kullanma becerisi

4 | Ogrenme istegi ve sorumluluk almas1

5 Zamanini verimli kullanmasi

6 | Algilama giicii

7 | Problem ¢ozebilme yetenegi

8 | Kuruma ydnelik katkisi

9 | Grup ¢alismasina yatkinlig

10 | Iletisim kurma becerisi

TOPLAM PUAN

Personel ag181 olmasi halinde, mezun olduktan sonra 6grencimizi ise almay1 diistinlir milydiiniiz? Evet( ) Hayir ( )

NOT: 1. Bu form dolduruldugunda imzalanip kaselendikten sonra agzi miihiirlii, kapali zarf i¢inde postayla ya da
ogrenci araciligiyla Pamukkale Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi, ilgili boliimiine gonderilecektir.

2. Kurum istedigi takdirde bu formun bir kopyasini fotokopi yolu ile kendi kayitlarina alabilir.




STAJ YAPAN KiSiNiN

Adi1 Soyadi

Ogrenci Numarasi Ogretim Yili 201.../201...
E-posta adresi Telefon No

Ikametgah Adresi

(Staj yapacag yerdeki adresi)

STAJ YAPILAN YERIN

Adi/Unvani

Adresi

Calisma/Hizmet Alani

Telefon No

E-posta Adresi

Staja Baglama Tarihi w.lo...)201.. Bitig Tarihi ...../201.. Siiresi(giin) ... Is Giinii

Imza / Kase

Saymn Kurum Yetkilisi,

Kurumunuzda/isyerinizde staj programini tamamlayan &grencimizin, bilgi, beceri ve iletisim yetenegine gore
stajdan yararlanma derecesini belirleyebilmek i¢in liitfen asagidaki tabloyu doldurunuz. Her bir maddeye yonelik 10
puan iizerinden yapacagiiz 6zenli degerlendirmeleriniz i¢in tesekkiir ederiz.

PUAN

No DEGERLENDIRME KRITERI s
(10 puan iizerinden)

1 | Edindigi mesleki bilgiyi uygulama becerisi

Caligma alani kurallarina uyumu (ise zamaninda gelmesi, ¢aligma saatlerine uyumu,

giyim-kusamin uygun olmasi, is giivenligi kurallarina uyum vb.)

3 | Yapilan ise uygun arag-gere¢ kullanma becerisi

4 | Ogrenme istegi ve sorumluluk almasi

5 Zamanin verimli kullanmasi

6 | Algilama giicii

7 | Problem ¢dzebilme yetenegi

8 | Kuruma ydnelik katkisi

9 Grup caligmasina yatkinligt

10 | lletisim kurma becerisi

TOPLAM PUAN

Personel agig1 olmasi halinde, mezun olduktan sonra 6grencimizi ise almayi diisiiniir miiydiiniiz? Evet( ) Hayir ( )

NOT: 1.Bu form dolduruldugunda imzalanip kaselendikten sonra agzi mihirli, kapali zarf icinde postayla ya da 6grenci
araciligiyla Pamukkale Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi, , ilgili boliimiine gonderilecektir.
2.Kurum istedigi takdirde bu formun bir kopyasini fotokopi yolu ile kendi kayitlarina alabilir.




