PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ

DENİZLİ SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU

MESLEKİ UYGULAMA YÖNERGESİ 

Amaç
MADDE 1- (1) Mesleki Uygulamanın amacı, Denizli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu öğrencileri tarafından yapılan birinci ve ikinci yıl yaz dönemi ve yıl içi uygulamalarının (seminer, atölye, laboratuvar, klinik çalışma vb.) amacı, almış oldukları teorik bilgileri uygulamaya koymalarını sağlamak ve öğrencilere alanlarında beceri kazandırmaktır. Aynı zamanda mesleki uygulamalar, öğrencilerin uygulama yerlerindeki görevli personel ve diğer kişilerle işbirliği içerisinde çalışmalarını gerektirdiğinden, teorik boyuttan uygulamalı boyuta adapte olmalarına fırsat vermektir.
Dayanak
MADDE 2- (1) Mesleki uygulamanın dayanağını, Denizli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunun Eğitim – Öğretim Programı içerisinde yer alan Mesleki Uygulama I – Mesleki Uygulama II ve yıl içi uygulamalarına ilişkin Pamukkale Üniversitesi Senatosunun 03.11.1999 tarih ve 4/21 sayılı kararı.
Mesleki Uygulamanın Süresi
MADDE 3- (1) Denizli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu bünyesinde bulunan İlk ve Acil Yardım, Anestezi, Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik, Tıbbi Laboratuvar Teknikleri, Diyaliz ve Fizyoterapi programlarının mesleki uygulamalarının toplam süresi;  birinci yıl 20 iş günü (160 saat ), ikinci yıl 20 iş günü ( 160 saat ) olmak üzere ( 8 hafta ) 40 iş günüdür. Zorunlu hallerde (bayram tatili gibi) mesleki uygulama haftaları toplamı değişmeyecek şekilde birinden diğerine kaydırılabilir.
(2) Mesleki uygulamaların başlangıç ve bitiş tarihleri program başkanları tarafından akademik takvime bağlı olarak belirlenir. 1. sınıf ve 2. sınıf mesleki uygulamalarına bahar dönemi bitirme sınavlarından hemen sonra başlanır. 
Mesleki Uygulamalara Devam Zorunluluğu
MADDE 4- (1) Mesleki uygulamaya devam zorunludur. Mesleki uygulama süresinin %20' sinden fazlasına devam etmeyen öğrenciler başarısız sayılır. Hastalık halinde öğrencinin staj yapamayacağına ilişkin resmi rapora dayanan ve staj yürütücüsünce kabul edilen devamsızlıkları % 20’ yi geçmeyen öğrenciler ise, devam etmedikleri yaz staj sürelerini, kendileri için hazırlanan telafi programına göre telafi etmek zorundadırlar. Mesleki uygulama telafi programını tamamlayamayan ya da yeni akademik takvimin ilk haftası sonuna kadar tamamlamayan öğrenciler ise başarısız notu alırlar. 
Mesleki Uygulama Yapabilme Şartları
MADDE 5- (1) Mesleki uygulamaların her biri bir ders olarak kabul edilir. Her öğrenci kendi programı içinde düzenlenen dönem ve tarihlerde staj alır. Anestezi, Diyaliz ve Fizyoterapi Programı öğrencilerinin, birinci sınıf mesleki uygulamaya katılabilmeleri için bütün derslerden geçme şartı aranmaz. Ancak meslek derslerinin en az yarıdan bir fazlasından başarılı olması gerekir. İkinci yıl mesleki uygulamaya devam edebilmek için meslek derslerinin tümünden başarılı olması gerekir. İlk ve Acil Yardım, Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik ile Tıbbi Laboratuar Teknikleri program öğrencilerinde meslek dersleri başarı şartı aranmaz.
Mesleki Uygulama Yapılacağı Yerler
MADDE 6- (1) Pamukkale Üniversitesi Denizli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokuluna bağlı programların öğrencilerinin stajlarını öncelikle Pamukkale Üniversitesine bağlı hastanelerde yapmaları tercih edilir. Öğrencilerin staj yapacakları yerlerden, staja kabul edildiklerine ilişkin yazı getirmeleri gerekir. Yüksekokulumuza bağlı programlara kayıtlı öğrencilerin staj yapabileceği yerler aşağıda belirtilmektedir. 
(2) İlk ve Acil Yardım Programı öğrencileri; 112 Acil Yardım istasyonları veya tam teşekküllü hastanelerin acil servislerinde,

(3) Anestezi Programı öğrencileri; Tam teşekküllü ve anestezi uzmanı bulunan kamu ve özel hastanelerinde,

(4) Diyaliz Programı öğrencileri; En az 10 diyaliz cihazı bulunan resmi ve özel merkezlerde,  
(5) Fizyoterapi Programı öğrencileri; Üniversite hastanelerinin Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon AD. , resmi ve özel termal tesislerde Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon uzmanı denetim ve sorumluluğu olan yerlerde, 

(6) Tıbbi Laboratuar Teknikleri Programı öğrencileri; Tam teşekküllü devlet, üniversite ve özel hastanelerinde (Biyokimya, Patoloji, Mikrobiyoloji uzmanlarının olması şartı aranmaktadır.)

(7) Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programı öğrencileri; Tam teşekküllü kamu ve özel hastanelerde mesleki uygulamalarını yapmaları zorunludur.
Mesleki Uygulama Sorumluları ve Görevleri

MADDE 6- a)  Yüksekokul Müdürü; Denizli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunun Müdürü aynı zamanda mesleki uygulama organizasyonunun en üst düzey yetkilisi ve yöneticisidir. Bu yetkisini gerektiğinde başkasına devredebilir.
Görevleri:
1. Mesleki uygulama eğitiminin eksiksiz olarak yürütülmesi için gerekli önlemleri alır. 

2. Resmi yazışmaları yürütür.

3. Gerektiği durumlarda staj yerlerinde uygulamaları denetler.
b) Mesleki Uygulamadan Sorumlu Öğretim Elemanı; Denizli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu bünyesinde yer alan programların başkanları veya mesleki uygulama konusunda yetkileri devrettiği danışmanlardır. Mesleki uygulamanın amaç ve ilkelerine uygun olarak yürütülmesini sağlar.


Görevleri:
1. Mesleki Uygulamanın başlangıç ve bitiş tarihlerini akademik takvime bağlı olarak belirler ve yüksekokul müdürlüğüne önerir.

2. Mesleki Uygulama yapacak öğrencilerin listelerini staj yerlerine gönderir.

3. Mesleki Uygulama ünitelerini ve bu ünitelerdeki çalışma sürelerini belirler.

4. Mesleki Uygulama raporlarını inceler ve değerlendirmeye katar. Danışman gerekli gördüğü takdirde raporları ilgili uzmanlarla değerlendirebilir. Mesleki uygulamanın değerlendirme sonucunu yüksekokul öğrenci işlerine bildirir ve öğrenci otomasyon sistemine işler.
c) Mesleki Uygulama Yürütücüsü; Mesleki uygulama yapılacak olan yerdeki birim sorumlusudur. 

Görevleri: 
1. Mesleki uygulama esnasında öğrencilerin devam durumlarını ve davranışlarını denetlemek.

2. Mesleki uygulama eğitiminin verimli olması için gerekli önlemleri alır.

3.Mesleki uygulamayla ilgili olarak uygulama yeri ve program başkanları arasındaki           haberleşmeyi sağlar.

4. Mesleki uygulama esnasında öğrenciyi, öğrencinin çalışmasına uygun olarak 100 puan           üzerinden değerlendirip staj değerlendirme formlarını yüksekokul müdürlüğüne iletir.
Mesleki Uygulama Yapacak Öğrencilerin Sorumlulukları

MADDE 7- (1) Mesleki Uygulama yapacak öğrencilerin sorumlulukları aşağıdaki gibidir;
a) Mesleki Uygulama yaptıkları süre içinde uygulama yerinde uygulanmakta olan çalışma düzeni ve disiplin düzenine uymakla yükümlüdürler.

b) Mesleki Uygulama sırasında Yükseköğretim Kurumlarındaki öğrencilerin kıyafetleri ile ilgili olarak konulan kurallara ve kurum personelinin uymak zorunda olduğu mevzuata uyarlar.

c) Mesleki Uygulama yerlerinde kendilerinden istenen işleri zamanında ve eksiksiz olarak yaparlar. 
ç) Mesleki Uygulamada, kurum personeli ile ilişkilerinde ölçülü ve dikkatli davranırlar.

d) Mesleki Uygulama yerlerindeki her türlü araç ve gerecin dikkatli kullanılmasına azami özen gösterirler. Aksine hareket edenler meydana gelecek zararları öderler. 

e) Mesleki Uygulama yerlerinde habersiz olarak ayrılamazlar, uygulamaya gelmemezlik yapamazlar. Çok zorunlu durumlarda uygun görülürse mesleki uygulama yürütücüsünden kısa süreler için izin alabilirler. 

f) Mesleki Uygulama yerini değiştiremezler ve uygulamayı terk edemezler. Ancak gerekli durumlarda program başkanı ve/ veya mesleki uygulama yürütücüsünün görüş ve iznini alarak mesleki uygulama yerini değiştirebilir.

g) Mesleki Uygulama yerinde yapmış oldukları çalışmalara ilişkin notlar alırlar. Bu notları uygulama sonunda rapora dönüştürürler ve kendisine bildirilen süre içerisinde staj koordinatörüne veya program başkanına teslim ederler. 

h) Çeşitli nedenlerle mesleki uygulamasını eksik yapanlar, kendileri için hazırlanan telafi programına uygun olarak,uygulamanın  eksik kısımlarını tamamlarlar. (Paragraf 1.5)

ı) Mesleki Uygulama esnasında veya bitiminde varsa mesleki uygulamaya ilişkin önerilerini mesleki uygulamadan sorumlu öğretim elemanına ve/veya program başkanına iletirler. 
Mesleki Uygulamanın Değerlendirilmesi

MADDE 8- (1) Yüksekokul programında yer alan stajların değerlendirilmesi aşağıda belirtilen şekli ile yapılır.
a) Mesleki uygulama başarı notunda; öğrencinin mesleki uygulama süresindeki çalışma ve başarısı % 40, staj dosyası ve raporu % 60. Mesleki uygulamadan başarılı sayılabilmek için tam notun en az % 60 ‘ını almak gerekir. 60 puandan az alan öğrenci başarısız sayılır. Çoklu bilim dalları olan programlarda başarı puanı her bilim dalı puanlarının aritmetik ortalamasıdır.
b) Mesleki uygulama sonunda başarısız olan öğrenci, stajını Pamukkale Üniversitesi Önlisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinin hükümleri saklı kalmak kaydıyla, tekrar eder.

c) Mesleki uygulama dosyası mesleki uygulama bitiminden itibaren onbeş gün içerisinde Yüksekokul Sekreterliğine teslim edilir. Bu süre içinde dosyasını teslim etmeyen öğrenci mesleki uygulamasını yapmamış sayılır.
ç) 1. sınıfların mesleki uygulama dosyası danışman tarafından değerlendirildikten sonra başarı notları eğitim öğretim yarıyılının ilk haftasında ilan edilir.

3.3. 2. sınıfların mesleki uygulama dosyası danışman tarafından değerlendirildikten sonra onbeş gün içinde değerlendirilip ilan edilir. 
Denetim
MADDE 9- (1) Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü tarafından her program için görevlendirilecek bir öğretim elemanı tarafından mesleki uygulamalar gerektiğinde sürekli, gerektiğinde zaman zaman denetlenmesi için ders ücreti tahakkuk ettirilebilir.
(2) Mesleki uygulamaların her biri bir ders olarak kabul edilir. Her öğrenci kendi programı içinde düzenlenen dönem ve tarihlerde staj alır. Öğrencilerin, birinci sınıf mesleki uygulamaya  katılabilmeleri için bütün derslerden geçme şartı aranmaz. Ancak meslek derslerinin en az yarıdan bir fazlasından “ C ” ile geçip başarılı olmak gerekir. İkinci yıl mesleki uygulamaya devam edebilmek için meslek derslerinden “ C ” ile geçip başarılı olmak gerekir. Mezuniyet akademik ortalamasını sağlayan öğrencilerde ise “ C ” koşulu aranmaz.
Yönergede Hüküm Bulunmayan Haller
MADDE 10- (1) Bu yönergede yer almayan hususlarda, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı ile  Pamukkale Üniversitesi’nce yayımlanan mevzuatlar ve uygulamalara ilişkin ilgili hükümler geçerli olur.
Yürürlük

MADDE 11- (1) Bu Yönerge, Pamukkale Üniversitesi Senatosu tarafından kabul edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer.
Yürütme

MADDE 12- (1) Bu yönerge hükümlerini Pamukkale Üniversitesi Rektörü yürütür.
(22.05.2012 tarih ve 04/3 sayılı Senato Kararı ile kabul edilmiştir.)
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